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INFORME DE GESTION DEL CONSEJO DE ADMINISTRAC!ON PRESENTADO
A LA ASAMBLEA GENERAL DE DELEGADOS

Fraternal y solidario saludo a cada uno de los asistentes a este extraordinario
evento.

“Mi ideal politico es el democrético, cada uno debe ser respetado como persona y
nadie debe ser divinizado”. Albert Einstein.

Bien lo planteaba Jean Paul Sartre “La democracia tiene responsabilidades
profundas con aqueilos que habitan en ella y su mayor responsabilidad es, por
supuesto, la educacion, la distribucién del ingreso, que nadie pase hambre, que
nadie sea analfabeto y posibilidades de trabajo para todos. Si la democracia no
puede dar esto... Y bueno, esta fallando algo”

En un reciente estudio para el Secretariado de las Naciones Unidas, los
investigadores, Miguel Angel Alarcon, junto con Juan Fernando Alvarez, ponen de
manifiesto que muchos de los paises que en el mundo presentan un mayor indice
de progreso social son aquellos donde la presencia de formulas de la economia
social como son las cooperativas presentan un mayor desarrollo en sus economias
productivas, al igual que éstas, por su esencia, contribuyen de manera decidida a
las metas que buscan hacer del planeta un lugar mejor, sin embargo su baja
visibilizarian, hace que quienes no conocen el sector desestimen su trascendencia.
Por lo tanto, se requiere un mejor posicicnamiento ante todos los actores de la
sociedad.

El cooperativismo y la economia social y solidaria, son alternativas al modelo
neoliberal y a la crisis ética, politica, econdmica, cultural y ambiental que vive el
pais.

En todos y cada uno de nosotros esta promover e impuisar el cooperativismo.

“La cooperacién descansa en el simple principio de que como seres humanos nos
necesitamos mutuamente” James Peter Warbasse.

E! balance para COOTRADECUN, en el afio 2019 es positivo en el aspecto
econdémico, como se refleja en las cifras de su situacidon financiera, basta que
revisemos las cifras de los activos, los pasivos, el patrimonio y los aportes. En lo
social, a pesar del poco crecimiento que hemos tenido en asociaciones. Podemos
manifestarles que seguimos consolidando nuestro Plan de Desarrollo, el cuat viene
siendo monitoreado a través de la herramienta de DRVG, que nos permite medir los
indicadores de Gestion y hacer los ajustes en cada una de las areas con las que
contamos en nuestra organizacion.
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Estamos en el proceso de conformacion de Nuestra Fundacién, la cual ya cuenta

con el Estatuto y su estructura interna, estamos a la espera del reconocimiento por
parte de la Camara de comercio, pues el registro se hizo en el mes de enero del
afio en curso, son grandes los retos que nos esperan, pero con el compromiso y
dedicacién de quienes la van a dirigir, sera otro proyecto exitoso como los que nos
hemos propuesto anteriormente. Debemos seguir impulsando el Club Deportivo
Cootra Sport, lo ideal es que en varios municipios del Departamento podamos tener
una escuela de formacion en cualguier modalidad deportiva, es una oportunidad
para los docentes de Educacién Fisica de lograr unos ingresos adicionales.
Igualmente queremos manifestarles que estamos impulsando nuestra afianzadora,
la cual permitira facilitar a quienes acudan al crédito y que tengan dificultades de
conseguir deudor solidario, ya que ésta los respaldara, contamos con el Estatuto y
la estructura interna, solo nos falta iniciar el proceso para obtener el reconocimiento
legal. Como pueden notar seguimos trabajando para brindar mayores facilidades y
posibilidades a nuestros asociados.

Seguidamente me permito presentar a Ustedes el balance de la Gestion adelantada
por El Consejo de Administracion y los Comités durante el afio 2019.

Consejo de Administracién:

Aprobacion del Acuerdc de Convocatoria a Asamblea General Ordinaria de
Delegados 2019, incluyendo la distribucion de excedentes.

Aprobacion del Acuerdo por el cual se reglamenta la convocatoria a ios delegados
a la Asamblea General Ordinaria.

Aprobacion del Acuerdo por medio del cual se autoriza la eleccion de Delegados
Municipales para suplir la vacancia en los Municipios del Departamento, Distrito
Capital y pensionados, por el periodo faltante, estatutario 2017- 2020.

Aprobacion del Acuerdo por medio del cual se modifica el Reglamento del
Funcionamiento de los Comités.

Aprobacién del Acuerdo por el cual se modifica el Reglamento del encuentro
departamental de cuftura.

Aprobacion del Acuerdo mediante el cual se fijan los salarios del Gerente General,
Gerente Administrativo, Contadora, Tesorera, Asesor Juridico, Trabajadores y
Promotores de la Cooperativa.

Aprobacion del Acuerdo mediante el cual se adoptan las modificaciones vy
actualizaciones al Manual de Funciones.
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Aprobacién del Acuerdo mediante el cual se modifican los gastos de

desplazamiento, manutencidn, alojamiento y de representacion de los Integrantes
del Consejo de Administracién, Junta de Vigitancia e Integrantes de los Comités.

Aprobacion del Acuerdo por medio del cual se establecen politicas y
responsabilidades para el mejoramiento del medio ambiente y adelantar la
estrategia “Mas planeta menos papel”.

Aprobacion del Acuerdo por medio del cuat se crea y reglamenta el Fondo de
Bienestar Social.

Aprobacién del Acuerdo por medio del cual se actualiza el Manual de Contratacién
y compras en fa Cooperativa.

Aprobacién del Acuerdo por medio del cual se modifica el Acuerdo No.014 del 2015,
por el cual se cred la Estructura Administrativa y la Planta de personal de la
Cooperativa.

Aprobacién del Acuerdo por medio del cual se modifica el Reglamento de Crédito.

Aprobacién del Acuerdo por medio del cual se reglamenta EL Sistema de
Administracién del Riesgo de Liquidez.

Aprobacion del Acuerdo por medio del cual se reglamenta Las Jornadas de
Integracion.

Aprobacién del Acuerdo por medio de! cual se crea y establece el Estatuto de la
Fundacién COOTRADECUN.

Bienestar Social:
Seguimiento a los diferentes convenios gue ofrece ia cooperativa.

Acompariamiento a las diferentes zonas del Departamento y Bogota D.C., parata
realizacion de las Jornadas de Integracion.

Comunicaciones:

Emision de 48 programas radiales, con la participacion de Asociados de las
diferentes Zonas del Departamento y Distrito Capital. Debate de una (1) hora “Vive
la Noticia” sobre temas relevantes.

Cinco ediciones del Periédico el Solidario con 60 mil ejemplares, mas de 90
articulos, distribuidos en Cundinamarca, Bogota, ADE, ADEC y Universidad del
Tolima.
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Congreso Internacionai, convenio DUKUMA en alianza con COOTRADECUN, en
donde participaron treinta (30) docentes, pagos por la Cooperativa con cinco (5)
ponencias a cargo de asociados a la cooperativa.

Realizacion del encuentro “Maestros que aprenden de Maestros™ diez y nueve (19)
maestros ponentes con proyectos de innovacion escolar.

Celebracion de las cien (100) ediciones del Periddico “El Solidario”.

Se establecieron convenios con la Universidad' Javeriana, Centro de Estudios
politicos de fa Universidad Nacional y Proyecto se lo explico con plastitina, para el
trabajo del periddico.

Colaboracion al Comité de Educacion en el desarrolio de la Celebracién del
Bicentenario.

Crédito:

Se superd la meta de colocacion, se estudiaron y aprobaron 11.138 créditos por
valor de $132.050.511.056 discriminados asi: Créditos Educacion Superior
Funcionarios $80.823.440, Educacién Superior Asociados: $ 7.046.574.599, por
aportes: 102 veces, $ 34,707.761.851, Cootra Expres: $160.996.290, Vivienda V!S:
$1.506.267.907, Recreacion y Turismo: $1.596.896.423, Vivienda: $10.203.696.050
Compra de Cartera; $ 15.165.039.127, Inversion Libre: $ 25.433.171.225 y
Emergente: $ 36.149.284.144

Cultura:
Visitas a los instructores de las diferentes modalidades.

Organizacion y realizacion del Departamental de Cultura en el municipio de Mesitas
del Colegio.

Deportes:
Realizacién del congresc Técnico.

Organizacién y realizacién del XXV festival deportivo, en las distintas disciplinas,
categorias y ramas, con la participacion de 2.800 deportistas.

Evaluacion det XXV Festival deportive y recreativo.
Educacién:

Formacidon cooperativa en los niveles |, 1l, lll y especializados en Cundinamarca y
Distrito Capital, mil cuatrocientos setenta y seis (1.476) asociados capacitados.
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Talleres de capacitaciéon en matematicas, innovacion pedagdgica, educacion fisica
y teatro, seiscientos cincuenta y uno (651) docentes beneficiados.

Realizacion del encuentro Maestros que aprenden de maestros con la participacion
de cincuenta (50) docentes.

Realizacion del conversatorio sobre el Bicentenario con la asistencia de ochenta
(80) personas.

Seminarios pedagoégicos en Pasca, ochocientos sesenta (860) asistentes,
Facatativa: Noventa y seis (96) asistentes.

Congreso DOKUMA, treinta (30) participantes y cuatrocientos sesenta (460)
inscritos por la cooperativa

Pensionados:

Realizacién de actividades culturales, recreativas y deportivas.
Organizacién de asambleas mensuales y celebracion de fechas especiales
Visitas y donaciones a hogares geriatricos

Participacién en el departamental de cultura y en el festival deportivo de la
cooperativa.

Realizacién del Centro Literario de Educadores Pensionados.
Solidaridad:

Se estudiaron ochocientos setenta y cinco (875) casos entre auxilios de solidaridad
y Coorserpark de los cuales seiscientos cincuenta y cinco (655) fueron aprobados,
por un total de $ 796.966.000,00., quedaron ciento setenta y dos (172) casos
pendientes y cuarenta y ocho (48) negados.

Casos aprobados con dos SMMLV: 107
Con un SMMLV: 507.

Con 0,5 SMMLV: 36.

Con 0,25 SMMLV: 5.

Aprobados por:

Incapacidad Cuatrocientos dieciséis (416).
Enfermedad ciento veintiséis (126).
Calamidad cuarenta y cuatro (44).

Pensién de invalidez 18.
Discapacidad de hijos o familiares: Cuarenta y cinco (45)
Otros: Seis (6).
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Solicitudes radicadas por Bogota: Noventa y siete (97), Soacha: Cincuenta (50),
Fusagasuga: veinticinco (25), Girardot: Diecisiete (17}, Zipaquira: Veinticinco (25),
Ubaté: trece: (13), Mosquera: Doce {12}, Facatativa: veintiocho (28), Chia: dieciséis
{16), Pensionados. ochenta y cinco (85), independientes: treinta y uno (31), resto de
Cundinamarca: cuatrocientos setenta y seis (476).

Vivienda:

Acompafiamiento a los docentes en cuanto a propuestas de vivienda en los
municipios de Pacho

Acompanamiento a los Proyectos de Vivienda de Interés Social de los Ocobos en
la Ciudad de La Mesa y Arrayanes de Pefia Lisa en Ricaurte.

Acompaiiamiento al proyecto de Vivienda, no VIS, Villa Liliana I, en Fusagasuga.

Quiero hacer mencién a las actividades que ha realizado el Club Deportivo Cootra
Sport, resaltando la funcién social que cumple a través de ias diferentes actividades
que desarrolla a saber:

Dias de sol, caminata ecolégica, Travesia de ciclo montafiismo, Torneo de mini tejo,
dias deportivos, en sedes educativas mas apartadas de los municipios de distintas
provincias del Departamento, realizacién del 1er festival inter cooperativo de rana,
con 30 equipos inscritos, organizacion del cicle paseo Canapro, Codema,
Compensar y Secretaria de Educacion del Distrito Capital ,patrocinios a Asociados,
Escuelas de Formacion en las modalidades de Natacion en Girardot, Fusagasuga y
Ubaté, Patinaje en Bogota, Fatbol y Tenis de Campo en Fusagasuga, beneficiando
a un total de 2.051 asociados y familiares.

Inauguracion de la cancha sintética de futbol 8 y futsal y adecuacién de la cancha
miltiple de la sede Las Palmas de Fusagasuga.

Cordialmente,

CARRERA 17 No. 57-15PBX: 345 76 65 - BOGOTA, D.C. - COLOMBIA
www.cootradecun.com



